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สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

     จากนักศึกษาหลักสูตรการจัดการบัณฑิต ชั�นป�ที� 1 รหัส 68 และ ชั�นป�ที� 2 รหัส 69 เข้ารับการฝ�กประสบการณ์
วิชาชีพ เพื�อให้นักศึกษาได้รับโอกาสเรียนรู้เกี�ยวกับทักษะวิชาชีพ ทางการสื�อสาร ทางเทคโนโลยี มีจิตบริการ การ
ทํางานเป�นทีม การทํางานร่วมกับผู้อื�น และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ณ สํานักงานอํานวยการ สํานักกิจการพิเศษ 

     จากนักศึกษาหลักสูตรการจัดการบัณฑิต ชั้นปีที่ 1 รหัส 68 และ ชั้นปีที่ 2 รหัส 69 เข้ารับการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ เพื่อให้นักศึกษาได้รับโอกาสเรียนรู้เกี่ยวกับทักษะวิชาชีพ ทางการสื่อสาร ทางเทคโนโลยี มีจิตบริการ การ
ทำงานเป็นทีม การทำงานร่วมกับผู้อื่น และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ณ สำนักงานอำนวยการ สำนักกิจการพิเศษ 
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อธิการบดี 
ประธานกรรมการบริหารสาํนักกิจการพเิศษ

GENGEN    ZZ  GEN  Z กบัการสื�อสารองคก์รยคุใหม่

เดือนเมษายน 2569 การมีรายได้ระหวา่งเรยีน

Part-time 75 ชั่วโมง สร้างรายได้
การฝึกประสบการณ์

วิชาชพี
แหล่งเรยีนรู้

จำนวน 84 คน จำนวน 12 คน จำนวน 3 คน จำนวน 4 คนจำนวน 154 คน
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ดร.สุทัน มุมแดง  ผู้อำนวยการสำนักกิจการพิเศษ  

Gen Z คาดหวังอะไรจากการสื่อสาร
องค์กร
กระชับและเขา้ใจง่าย
จริงใจ ไมเ่ป�นทางการเกินไป
มีภาพและวดิีโอที�น่าสนใจ
เนื้อหามปีระโยชน์
สื่อสารอยา่งต่อเนื�องและตอบโต้ได้

สิ่งที�ได้เรยีนรูจ้ากการทํางานจรงิ
การทำขา่วประชาสมัพนัธ์
การถ่ายภาพและวดิีโอ
การออกแบบโพสต์
การวางแผนเนื้อหา

มุมมองของนักศึกษาฝึกงานต่อการ
สื่อสารขององค์กร
จุดแขง็ที�น่าสนใจ
โอกาสในการพัฒนา

ข้อเสนอแนะจาก Gen Z

ใช้ Storytelling มากขึ�น
เพิ่มวดิีโอสั�น
ใช้ภาษาที�เป�นมติร
เน้นเนื�อหาที�มคีณุค่าต่อผูร้บัสาร
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