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สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

       “ความเข้าใจ คือ พื้นฐานของทุกศักยภาพ เมื่อเรามองเห็นคุณค่าในความแตกต่าง
เราจะเติบโตไปด้วยกัน”

3.  ส่งเสริมการฝึกประสบการณ์ = สร้างโอกาส  : 

3.1   นักศึกษาสามารถเรียนรู้ ผ่านการสังเกต การทำกิจกรรมร่วมกับเพื่อน และการมอบหมายงาน
        ที่เหมาะสมกับศักยภาพ
3.2  เป้าหมายคือ การฝึกฝนทักษะสังคม ความรับผิดชอบ และการพัฒนาตนเองในพื้นที่ปลอดภัย

ดร.สุทัน มุมแดงดร.สุทัน มุมแดง

Recognition : บัณฑิตของมหาวิทยาลัยสวนดุสิตเป็นที่ยอมรับRecognition : บัณฑิตของมหาวิทยาลัยสวนดุสิตเป็นที่ยอมรับ
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Power of Student & Alumni : Ready to WorkPower of Student & Alumni : Ready to Work

ดร.พัสสนันท์ แย้้มฉ่ำไพร ดร.พัสสนันท์ แย้้มฉ่ำไพร 

2.  การสื่อสารคือหัวใจของการอยู่ร่ วมกัน  : 

1.1  การดูแลต้องปรับเปลี่ยนทัศนคติ และใช้ทักษะทางอารมณ์ในการสื่อสาร

ห้องเรียนสนาม@สำนักกิจการพิเศษห้องเรียนสนาม@สำนักกิจการพิเศษ

ผศ.ดร.พิทักษ์ จันทร์เจริญ
อธิการบดี 

ประธานกรรมการบริหารสำนักกิจการพิเศษ

“Power of Student & Alumni: พลังแห่งความเข้าใจเพื่อการอยู่ร่วมกัน”

          นักศึกษาผู้ที่มีความต้องการพิเศษ ด้านการได้ยิน สติปัญญา ออทิสติก และการมองเห็น ไม่ใช่ผู้ด้อยนักศึกษาผู้ที่มีความต้องการพิเศษ ด้านการได้ยิน สติปัญญา ออทิสติก และการมองเห็น ไม่ใช่ผู้ด้อย
โอกาส แต่คือ ผู้มีศักยภาพที่แตกต่าง หากได้รับการดูแลอย่างเข้าใจ จะสามารถเติบโตและอยู่ร่ วมกันในโอกาส แต่คือ ผู้มีศักยภาพที่แตกต่าง หากได้รับการดูแลอย่างเข้าใจ จะสามารถเติบโตและอยู่ร่ วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณค่า สำนักกิจการพิเศษ และโครงการในกำกับ ดำเนินการฝึกประสบการณ์สังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณค่า สำนักกิจการพิเศษ และโครงการในกำกับ ดำเนินการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพสำหรับนักศึกษาพิเศษด้วยความเข้าใจและใส่ใจดังนี้วิชาชีพสำหรับนักศึกษาพิเศษด้วยความเข้าใจและใส่ใจดังนี้

2.1   ช่องทางสื่อสารที่เหมาะสม เช่น สมุดจด โทรศัพท์ หรือไลน์กลุ่ม เป็นต้น
2.2   สื่อสารอย่างมีเมตตา ชัดเจน และให้กำลังใจ โดยเฉพาะกับกลุ่มที่อ่อนไหว เช่น ออทิสติก

เดือนกรกฎาคม 2568
การมีรายได้ระหว่างเรียน

Part-time 75 ชั่วโมง สร้างรายได้

การฝึก
ประสบการณ์

วิชาชีพ
แหล่งเรียนรู้

จำนวน 
288 คน

จำนวน 
104 คน

จำนวน 
23 คน

จำนวน 
8 คน

จำนวน 
6 คน

1.  เข้าใจความแตกต่าง = สร้างพื้นที่ปลอดภัย   : 

4.  บทบาทของพี่เลี้ยง = พลังแห่งการสนับสนุน  : 

4.1   เพื่อนและพี่เลี้ยงคือผู้สร้างพลังบวก เป็นคนช่วยแนะนำงาน พาเข้าสังคม และลดความเครียด
4.2   บทบาทนี้สอดคล้องกับ SDU Goal ในการส่งเสริม "นักศึกษานำการเปลี่ยนแปลง"

นางสาวประเสริฐ  ขอมธิดานางสาวประเสริฐ  ขอมธิดา


